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प्रस्तावना : 
                      नेपालका तमु (गुरुङ ) आददम युग दधेख आज सम्म आफ्नै भाषा,धमक,भेषभषुा, संस्कार सााँस्कृधत 

र परम्परमा आधाररत प्येता ल्हुता अपनाउद ैआएकाछन् ! अधहले तमु जाधतहरु संसारका धेरै दशेहरु लगायत 

धवधभन्न ठाउाँहरुमा बसोबास गरररहकेा छन् ! तमुहरुको परम्परा,भाषा,प्ये (धमकशास्त्र) र संस्कार सस्कृधत संरक्षण 

र सम्बदकन गने उद्देश्यले सन ्१९९५ मा तमु धीं जापानको स्थापना गररएको हो ! यो संस्थालाई दियाशील र 

प्रभाबकारी बनाई संस्थागत रुपमा संिालन गनक धवधानको जरुरी भएकोले यो धबधान तजुकमा गरर जारी गररएको 

छ !  

पररच्छेद – १  

१. यस सस्थाको नाम प्रारम्भ र ढााँिा  

१.१ – यस ससं्थाको नाम नेपालीमा तमु धीं जापान ुनेछ, अग्रेजीमा Tamu Dhin Japan तथा छोटकरीमा 

TDJ भधनने छ  साथ ैजापाधनज भाषामा – खाईगाइ NPO 法人タム ディ ジャパン ( एनपीओ होधजन 

तमु धीं जापान भधनने छ ! 

१.२ – यस संस्थालाई जापान सरकारमा ( NPO ) Non Profit Organization को रुपमा सन् २००९/०३/२५ 

मा दताक गररएको छ ! 

१.३- यस संस्थाको प्रधतक धिन्ह माधथ / अन्तमा राखे बोमोधजम ुनछे !  

१.४ - यस संस्थाको मुख्य कायाकलय टोदकयोमा रहने छ ! 

१.५ - यस संस्था मुख्यत मुनाफा नकमाउने उदे्दश्य भएकी एक अधवधच्छन्न उत्तराधधकारवाला संस्था माधनन्छ !  

१.६ - यस संस्थाले कुनै पधन दशेको राजनीधतक पाटी अथवा धमकको पक्ष धलएर बोल्हने र प्रिार प्रसार गने छैन !  

१.७ - यस संस्थाले व्यधि सरह िल-अिल सम्पधत्त खररद धबदि गने,बन्धक राख्न,दानदताब्य धलन वा ददन सदकने 

छ र नाधलस उजुर गनक सके्न छ ! 

१.८ – यस ससं्थाले आवश्यकता अनुसार धीं को क्षेत्रीय सधमधत खोल्हनु परेमा सो ठाउाँमा बधस्त भएका तमुहरु 

(गुरुङ) को जनसंख्या, स्थान र के्षत्र हरेी संरक्षक ज्युहरु, सल्हलाहकार ज्युहरु र कायकसधमधतका पदाधधकारी हरुको 

सल्हलाह अनुसार खोल्हन सदकने छ !  

१.९- यस संस्थाको वेब साईडको नाम official Website of Tamu Dhin Japan र वेब साईटको ठेगाना 

www.tamudhinjapan95.com रहने छ !  

२. पररभाषा  

२.१- तमु धीं जापान भन्नाले जापानमा बसोबास गने सम्पूणक तमु ( गुरुङ ) जाधतहरुलाई समेट्ने संस्थालाई 

जनाउछ ! 

२.२- धबधान भन्नाले तम ुधीं जापानको सशंोधधत धबधान २०२३ लाई सम्झनु पछक ! 

२.३- केन्रीय कायकसधमधत भन्नाले तमु धीं जापानलाई कायक रुप ददन गठन गररएको कायकसधमधतलाई सम्झनु 

पदकछ ! 

२.४- क्षेत्रीय कायकसधमधत भन्नाले धींको क्षेत्रीय सधमधतलाई कायक रुप ददन गठन गररएको कायक सधमधतलाई सम्झनु 

पछक ! 

२.५- वेब साईट भन्नाल ेwww.tamudhinjapan95.com लाई जनाउने छ ! 

२.६- अध्यक्ष,उपाध्यक्ष,महासधिब,सधिब,उपसधिव,कोषध्यक्ष,सह-कोषध्यक्ष,प्रबिा र सदस्यहरुलाई जनाउदा 

छ ! 

 

http://www.tamudhinjapan95.com/
http://www.tamudhinjapan95.com/
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पररच्छेद – २  

लक्ष्य र उद्देश्य  

३. यस संस्थाको लक्ष्य र उदशे्य  

३.१- यो संस्था मुनाफा रधहत जनधहतकारी सामाधजक संस्था ुनेछ ! 

३.२- जापान अधधराज्य भर प्रबाधसत तमु अथाकत् गुरुङहरु लाई संगरठत गद ैएक आपसमा सम्पकक ,समन्वय, 

सहयोग,सदभाब र सु-मधुर सम्बन्धको धबकासमा अधभबृदद्द गने ! 

३.३- जापान अधधराज्यभर प्रबाधसत तमु ( गुरुङ ), आददबासी जनजाधत लगायत सम्पूणक नेपाली नागररकहरु 

लाई नेपालको आर्थकक तथा सामाधजक कृयाकलापहरुमा संलग्न गराई दशे धबकासमा टेवा पुयाकउने छ ! 

३.४- जापानमा रहदा प्राप्त गरेको ज्ञान,सीप,पुंजी र प्रधवधधहरुको नेपालमा प्रयोग गनकको लाधग उपयिु 

आयोजनाहरुको माध्यमद्वार कायकन्वयन गनक सदिय भूधमका धनभाउन ेछ !  

३.४- जापानमा रहकेा सम्पूणक नेपालीहरुको हकधहतको संरक्षक,सम्बधकनका लाधग जापानमा खोधलएका अन्य 

नेपाली संघ – संस्थाहरु संग आपसी सहकायक गने र एक आपसमा एकता र समझदारी सम्बधन्ध प्रभाबकररताको 

बृदद्द गने !  

३.६- नेपाल र जापान दईु दशे धबिको धमत्रताको सम्बन्धलाई अझ बढी प्रगाढ बनाउन उपयुि 

गोष्ठी,कायकशाला,प्रभािन र अनुसन्धानका योजनाहरु सिंालन तथा रिनात्मक कायकहरु गनक सदा सदिय रहने ! 

३.७- जापानमा बस्न ेनेपालीहरु माधथ आई पन ेमानब अधधकार सम्बधन्ध समस्याहरुको साबधानका लाधग पहल 

गने ! 

३.८- तमु / गुरुङ जाधतको आफ्नो मौधलक संस्कृधत एवं सााँस्कृधतक धनधधहरुको संरक्षण सम्बधकन र उत्थानमा जोड 

ददद ैदभुाकग्यबस जापानमा कायकरत रहदंा कुनै दघुकटना वा दखु आई परेको खण्डमा तमु धीं जापानले धबशेष रुपमा 

सहयोगको पहल गने !  

३.९- तमु / गुरुङ जाधत लगायत अन्य संघ-संस्थाहरु संग धमलेर नेपाली संस्कृधतको प्रिार प्रसारको लाधग 

जापानमा सााँस्कृधतक कायकिमहरु गने ! 

३.१०- तमु / गुरुङ जाधतको संस्कृधत र भेषभुषाका बारेमा जान्न िाहनेहरुलाई पोस्टर,पम्प्लेट,दकताब र वेब 

साईट माफक त जानकारी गराउने ! 

३.११- तमु ( गुरुङ ) जाधत तमु धीं जापानको धसफाररस धबना आददबासी जनजाधत महासंघ जापानको कुनै पधन 

पदमा उम्मेदवार वा पदाधधकारी ुन पाउने छैन !  

३.१२- तमु धीं जापानको कोष वृधिको लाधग नव धनबाकधित सधमधतका पदाधधकारी हरुले धवधानमा तोदकएको 

रकम : अध्यक्ष येन २०,०००( २ मान ) उपाध्यक्ष,महासधिब,कोषध्यक्ष, संरक्षक तथा सल्हलाहकार येन १०,००० 

( १मान ) र बााँकी सधमधतका पदाधधकारीहरुले येन ५,००० रोयल्हटी स्वरूप धींको कोषमा बुझाउन ुपनेछ !  

पररच्छेद – ३  

सदस्यता  

४. सदस्यता ३ प्रकार   

४.१- साधारण सदस्य  ( General Member ) 

४.२- आधजबन सदस्य  ( Life Member ) 

४.३- मानाथक सदस्य  ( Honorary Member )   

४.१- साधारण सदस्य : यस संस्थाको लक्ष्य र उिशे्य र नीधत प्रधत पणूक आस्था राखी धवधानले तोके बोमोधजमको 

सदस्यता (#१ ) शुल्हक बुझाउने र संस्थाको हरेक कायकिमहरुमा सक्दो सहभागी भै सहकायक गनक ईच्छुक तमु 

(गुरुङ) जाधतहरुले यस संस्थाको सदस्यता धलन सदकने छ ! 
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४.२.१- आधजबन सदस्य : यस संस्थाको लक्ष्य र उिशे्य र नीधत प्रधत पूणक आस्था राखी धवधानले तोके 

बोमोधजमको सदस्यता (#१) (#२ ) शुल्हक बुझाउने र संस्थाको हरेक कायकिममा सक्दो सहभागी भै सहकायक गनक 

ईच्छुक तम ु/ गुरुङ जाधतहरुल ेयस संस्थाको आधजबन सदस्यता धलन सदकन ेछ ! 

४.३.१- मानाथक सदस्य : तमु / गुरुङ लगायत आददबासी जनजाधतहरुको ईधतहास,भाषा,संस्कृधत र भषेभुषाको 

खोज अनुसन्धान र अन्वेषणको क्षेत्रमा उल्हलेखनीय योगदान ददन े स्वदशेी तथा धबदशेी धविानहरु, नेपाल र 

जापान दईु दशे धबिको मैत्री सम्बन्धलाई सुिारु ददन अहम भूधमका धनबाकह गने महानुभाबहरु साथै यस संस्थाको 

हकधहत र धबकाशको लाधग सधै नधजकबाट (#३) सहयोग गनुक ुने महानुभाबहरुलाई मानाथक सदस्यताले सम्मान 

गररने छ !  

(#१) कायककाररणी सधमधतको सदस्यहरुको हकमा पररच्छेद -४ को बुंदा ७.१.१ र ७.३.१.१ लागु ुनेछ !  

(# २) धीको सदस्यबाट राधजनामा ददएमा वा धींको धबधान धबपररत काम गरर सदस्यताको खारेजी भएको 

खण्डमा सदस्यता शुल्हक दफताक ुने छैन साथै सदस्यतालाई अशं बंडाको रुपमा नामसारी गनक पाईने छैन !  

( #३) नगत र धजन्सी सहयोग मान्य ुने छैन !  

५ – सदस्यता शलु्हक र नधबकरण  

५.१ – साधारण सदस्य : २००० येन (२ बषक नधबकरण ुनु पने ) 

५.२ – आधजबन सदस्य : ३०,००० येन  

५.३ – मानाथक सदस्य : िन्दा स्वरूप आफ्नो इच्छा बमोधजम  

५.४  – पररच्छेद -३ को बुंदा ४.१.१ र ४.१.२ मा उल्हलेधखत कुराको मान्य ुने जो सुकैले पधन संस्थाको सदस्यता 

धलन िाहमेा सदस्यताको लाधग संस्थाको धवधानले तोके बोमोधजमको शुल्हक राखी एक प्रधत फोटो सधहतको 

दखाकस्त फारम संस्थाको कायाकलयमा पठाउनु पनेछ ( * १ ),दखाकस्त फाराम र कायाकलयको ठेगाना संस्थाको वबे 

साईट माफक त उपलब्ध गराउने छ !  

५.५ – सदस्यको अवधध २ बषक ( Jan – Dec ) को ुनेछ र सदस्यता प्राप्त गरेको मधहनालाई आधार मानी  

प्रत्येक २ बषकमा सदस्यता नधबकरण गनुक पनेछ !  

( * १ ) दखाकस्तलाई मन्जुर गने नगने सम्पणूक अधधकार कायकसधमधतमा रहकेो ु न्छ,दखाकस्त मन्जुर नभएको खण्डमा 

सदस्यता शुल्हकको धनधम्त पठाएको रकम र फोटो दफताक गनुक पनेछ ! 

६ – सदस्यताको खारेजी  

६.१ – तमु धीं जापानको सदस्यबाट राधजनामा ददएमा ! 

६.२ – तमु धीं जापानको धबधान धबपररत काम गरेमा ! 

६.३ – सदस्यता नधबकरण नगरेमा ! 

पररच्छेद – ४ 

कायककाररणी सधमधत 

७ – कायककाररणी सधमधत : यस संस्थाको कायककाररणी सधमधतलाई तमु धीं जापान केन्रीय कायककाररणी सधमधत 

भधननेछ ! 

७.१ – तम ुधीं जापान केन्रीय सधमधतमा : 

- अध्यक्ष १ 

- उपाध्यक्ष ४ ( १ जना मधहला उपाध्यक्ष ) 
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- महासधिब १  

- सधिब १ 

- सहसधिब १ 

- कोषध्यक्ष १ 

- सह-कोषध्यक्ष १  

- प्रबिा १  

- सदस्यहरु ८  

               # तमु धीं जापानको केन्रीय सधमधतमा साधारण सभाबाट १९ जना धनबाकधित ुनेछन ! 

७.१.१- केन्रीय सधमधतको पदाधधकारी र सदस्यहरुले सधमधत संिालन गनकको लाधग प्रधत मधहना तोके बमोधजम 

सदस्यता शुल्हक बुझाउनु पनेछ !  

७.१.२ – केन्रीय सधमधतले आवश्यकता परेमा कायकसधमधतको बैठकबाट पाररत गराई (#पररच्छेद १.८ ) क्षेत्रीय 

सधमधतहरुको गठन गनक सदकने छ ! क्षेत्रीय सधमधतहरुको अध्यक्ष केन्रीय सधमधतको पदने सदस्य ुनेछ ! क्षेत्रीय 

कायककाररणी सधमधतको सदस्यहरुले केन्रीय कायककाररणी सधमधतको कुनै पधन बैठकमा आमधन्त्रत सदस्यको रुपमा 

उपधस्थत ुन सके्नछ !  

७.१.३ – क्षेत्रीय सधमधतको नाम तमु धीं क्षेत्रको नाम र कायककाररणी सधमधतलाई तमु धीं क्षेत्रको नाम कायककाररणी 

सधमधत भधनन ेछ !  

७.१.३.१ - क्षेत्रीय सधमधतममा: अध्यक्ष १, उपाध्यक्ष २, महासधिब १, सधिब १,सह-सधिब १ , कोषध्यक्ष १, 

सह-कोषध्यक्ष १, प्रबिा १  र सधमधत ६ सदस्य गरर १५  जना र बढीमा १८  जना धनबाकधित ुनेछ !  

७.१.३.२- क्षते्रीय सधमधतको पदाधधकारी र सदस्यहरुले सधमधत संिालन गनकको प्रधत मधहना तोके बोमोधजम 

सदस्यता शुल्हक बुझाउनु पनेछ !  

७.१.३.३- क्षेत्रीय सधमधतहरुले सदस्यता शुल्हक लगायत िन्दा तथा उपहार प्रकाशन धबदि तथा 

धबज्ञापन,सााँस्कृधतक कायकिम,सेधमनार,गोष्ठी,ताधलम आयोजना,परामशक सेवाबाट,धबधबध श्रोतबाट आजकन 

आम्दानीको १०% ( दश प्रधतशत) केन्रीय सधमधतलाई रोयल्हटी स्वरूप बुझाउनु पनेछ ! 

७.१.३.४- केन्रीय सधमधतल ेकुनै पधन समय क्षेत्रीय सधमधतहरुको आयव्ययको धववरण ( कोष तथा लेखा पररक्षण ) 

लगायत धबगत र हलको दियाकलापहरु र भधवष्यको योजनाहरु जान्न िाहकेो खण्डमा सजक र सरल तररकाले 

जानकारीहरु उपलब्ध गराउनु पनेछ !  

७.१.३.५- क्षते्रीय सधमधतहरुले केन्रीय सधमधत सरह ससं्थाबाट पाउने सुधवधाहरु भोग िलन गनक पाउने छन ्! 

७.१.३.६- क्षते्रीय सधमधतहरुको धबघटन भएमा सधमधतको िल अिल सम्पधत्त सबै केन्रीय सधमधतलाई हस्तारन्तर 

गनुक पनेछ ! 

७.१.४- केन्रीय सधमधत सदस्य लगायत क्षेत्रीय सधमधतहरुको पदाधधकारी ुनका लाधग अधनबायक रुपमा यस 

संस्था ( धीं ) को साधारण सदस्यता प्राप्त गरेको ुनु पनेछ !  

७.१.५- कुनै एक क्षेत्रीय सधमधत गठन भएको खण्डमा अन्य क्षेत्रीय सधमधतहरुको गठन धबघटन लगायतका कुनै 

पधन गहन धबषय माधथ धनणकय गनुक पदाक केन्रीय कायकसधमधतले आफ्नो वेबसाईट माफक त घटीमा १ मधहना 

( ३०ददन ) अगाधड सूिना प्रकाधशत गरर आफ्ना सधमधतका सबै सदस्यहरु लगायत क्षेत्रीय कायककाररणी 

सधमधतहरुको सदस्यहरु र इच्छुक साधारण सदस्यहरुको धबशेष सभा बोलाई बुमतबाट पाररत गराउनु पनेछ र 

सभाले पाररत गरेको कुरा ७ ददन धभत्र आफ्नो वेबसाईट माफक त सबै साधारण सदस्यहरुलाई जानकारी गराउनु 

पनेछ !  

 

८. केन्रीय तथा क्षते्रीय सधमधतहरुको सदस्यको खारेजी  

८.१ – संस्थाको सदस्यबाट राधजनामा ददएमा ! 
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८.२ – संस्थाको धबधान धबपररत काम गरेमा ! 

८.३ – मृत्य ुभएमा ! 

८.४ – साधारण सदस्यता नधबकरण नगरेको खण्डमा ! 

८.५ – सधमधतलाई कुनै जानकारी धबना ३ पटक लगातार धनयधमत बठैकमा उपधस्थधत नभएमा ! 

८.६ – कुनै कारणबश जापान बाधहर रहकेो अवस्थामा वा समन्वय सधमधतलाई धित्त बुझ्दो कारण ददएको खण्डमा 

भने माधथको ८.५ पररच्छेद लागु ुने छैन ! 

९ . केन्रीय र क्षेत्रीय सधमधतहरुको सदस्यको पदावधध अधवश्वासको प्रस्ताब र पदपूर्तक  

९.१ – केन्रीय तथा क्षेत्रीय सधमधत पदावधध २ बषकको ुनेछ ! 

९.२ – केन्रीय र क्षेत्रीय सधमधतका सबै वा कुनै पदाधधकारीले धबधान बोमोधजम काम नगरेको भन्ने लागमेा 

साधारण सदस्यको कधम्तमा २५ प्रधतशत सदस्यहरुले धलधखत अधवश्वासको प्रस्ताब समन्वय सधमधतमा पेश गनक 

सदकने र प्रस्ताब प्राप्त भएको १ मधहना (३० ददन ) धभत्रमा सधमधतले धबशेष अधधबेशन बोलाउनु पनेछ ! 

उपधस्थधत सदस्यहरुको बुमतले त्यस्तो प्रस्तावको पक्षमा मतदान गरेमा अधवश्वासको प्रस्ताब पाररत भएको 

माधनने छ !  

९.३ – केन्रीय र क्षेत्रीय सधमधतका अध्यक्षको पदावधध २ कायक ( दईु ) भन्नाले ४  बषक सम्ममा धसधमत ुनेछ ! 

९.४ – अध्यक्षको पद ररि ुन आएमा अको अधधबेशन वा साधारण सभा नभए सम्म कायककाररणी उपाध्यक्षले 

कायकबाहक अध्यक्ष भई काम गनेछ ! अध्यक्ष बाहकेका अन्य कुनै पधन पदररि ुन आएमा कायक सधमधतले सक्षम 

व्यधिलाई ररि पदमा पदपरू्तक गनेछ ! 

९.५- अध्यक्षले संरक्षक सल्हलाहकार ज्युहरु माफक त कायकसधमधत समक्ष र उपाध्यक्ष तथा अन्य पदाधधकारीहरुले 

अध्यक्ष समक्ष राधजनामा ददई पद त्याग गनक सके्नछ !  

१० – सरंक्षक र सल्हलाहकारहरु  

१०.१ – वतकमान कायकसधमधतले आधजबन सदस्य बनेका तथा तमु धीं जापानलाई धबशेष योगदान ददएका बररष्ठ 

तमु ( गुरुङ) हरुलाई क्षमता हरेी  आवश्यकता अनुसार संरक्षक र सल्हलाहकारमा मनोनयन गनक सदकनेछ !   

१०.२ – संरक्षक तथा सल्हलाहकारमा मनोधनत ुनको लाधग अधनबायक रुपमा आधजबन सदस्यता बन्नु पनेछ !  

११ – काम, कतकब्य र अधधकार :  

        तम ुधीं जापानको धवधानको अधधनमा रहरे सम्पूणक तम ु( गुरुङ) हरुको हकधहतको लाधग 

धींल ेतोके बोमोधजमको कायकहरु गनछे ! 

११. १ – कायकसधमधत 

११.१.१ – केन्रीय तथा क्षेत्रीय सधमधतको धनयधमत बैठक २ ( दईु ) मधहनामा एक ( १ ) पटक बस्नेछ ! आवश्यकता 

परेमा अध्यक्षको परामशक धलई महासधिवले कधम्तमा ७ ददन अगाधड सूिना ददई बैठक बोलाउनु पनेछ ! बैठकको 

गण पुरक संख्या ५१ % माधननेछ ! 

११.१.२ – कुनै पधन कायकसधमधतका पदाधधकारीहरु धबना सूिना लगातार ३ पटक सम्म बैठकमा अनुपधस्थधत 

भएमा उि पद ररि भएको माधननेछ ( ८.६ पररच्छेद लागु ुनेछ )  र धबधान बमोधजम कायकसधमधतले पद पूर्तक 

गररनेछ ! 

११.१.३ – साधारण सभाल ेपाररत गरेको सम्पूणक नीधत धनदशेन लागु गने ! 

११.१.४ – साधारण सभाको स्थान र धमधत तोकेर साधारण सभा गने र सधमधतको बार्षकक कायकिम र प्रधतबेदन 

साधारण सभा समक्ष पेश गने ! 
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११.१.५ – कायक सधमधतको कुनै पधन सदस्य र पदाधधकारीहरुले सधमधतको धनणकय धबना संस्थाको कुनै पधन िल 

अिल सम्पधत प्रयोग गनक पाइने छैन ! अध्यक्षको हकमा बुंदा ११.२- ५ र महासधिवको हकमा बुंदा ११.४- ५ 

लागु ुनेछ ! 

११.२ – अध्यक्ष  

११.२.१ – ससं्थालाई नेतृत्व ददने र सधमधत तथा साधारण सभाको सभापधतत्व गने ! 

११.२.२ – ससं्थाको काम कारबाही तथा गधतधवधधको सुपररबेक्षण गने र कायकन्वयन गराउने ! 

११.२.३ – बैठकमा उपधस्थत सदस्यहरु मध्ये बुमंतको आधारमा अध्यक्षले धनणकय गनेछ र सो धनणकय सम्पूणक 

सदस्यहरुलाई मान्य ुनेछ ! यधपी बैठकमा धववाद उत्पन्न भई मतदानको धस्थधत आएमा अध्यक्षले मतदानमा 

भाग धलन पाउने छैन तर मत बराबर भएमा अध्यक्षले धनणाकयक मत ददन पाउनेछ !  

११.२.४ – ससं्थाको िलअिल सम्पधतको रेखदखे, धनयन्त्रण र संभार गने, गराउन े! 

११.२.५ – सधमधतको कायक संिालनथक आवश्यकता परेमा एक लाख जापाधनज येन १,००,००० ( दश मान ) 

सम्म महासधिब र कोषध्यक्षको सहमधतमा खिक गनक सके्नछ तर सो खिक कायकसधमधतले अनुमोदन गनुक पनेछ ! 

११.२.६- दशे धबदशेमा रहकेा तमु ( गुरुङ ) लगायत आददबासी जनजाधत तथा सम्पूणक संघ – संस्थाहरु संग 

सम्बन्ध धवस्तार तथा समन्वय गने र गराउने !  

११.२.७- अवाश्स्यकता अनसुार बैठक बोलाउन महासधिवलाई धनदशेन ददने !  

११.२.८- तमु धीं जापानको धहतको लाधग आवश्यक अन्य सबै कायकहरु गने !  

११.३ – उपाध्यक्ष  

११.३.१ – अध्यक्षको अनुपधस्थधतमा अध्यक्षले गरर आएको कायकहरु गने ! 

११.३.२ – अध्यक्षले धनणकय गने धबषयहरुमा अध्यक्षलाई सल्हलाह ददने र सहयोग गने ! 

११.४ – महासधिब  

११.४.१ – सधमधत तथा साधारण सभाको कायकसूिी तयार गने, सूिना धनकाल्हने र धनणकय पुधस्तका राख्ने ! 

११.४.२ – अध्यक्षको परामशक अनुसार सधमधतको बैठक बोलाउने ! 

११.४.३ – कायकलयको प्रशासकीय कायकको रेखदखे धनयन्त्रण गने, धनदशेन ददने र पत्रािार गने ! 

११.४.४ – अध्यक्षको परामशकमा कायक गने ! 

११.४.५ – सधमधतको कायक संिालनथक आवश्यकता परेमा जापाधनज येन २०,००० ( दईु मान ) सम्म अध्यक्ष र 

कोषध्यक्षको सहमधतमा खिक गनक सके्नछ तर सो खिक कायकसधमधतले अनुमोदन गनुक पनेछ ! 

११.५ – सधिब  

११.५.१ – महासधिवको अनुपधस्थधतमा महासधिवले गरर आएको सम्पूणक कायकहरु गने ! 

११.५.२ – महासधिवको कायकलाई सहयोग पुयाकउने र सल्हलाह ददने ! 

११.५.३ – महासधिवको परामशक अनुसार कायक गने ! 

सह-सधिब : महासधिब र सधिवको अनपुधस्थधतमा महासधिब र सधिबले गरर आएको सम्पूणक कायकहरु गने र 

महासधिब र सधिवको कायकलाई सहयोग पुयाकउने र सल्हलाह ददने साथै परामशक अनुसार कायक गने ! 

कायकसधमधतको अवधध : सम्पूणक कायकसधमधतको अवधध १ कायककाल अथाकत ्२ बषकको ुनेछ ! 

११.६ – कोषध्यक्ष 

११.६.१ – बार्षकक बजेट तयार गने ! 
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११.६.२ – आय-व्ययको धववरण अधभलखे राखेर साधारण सभामा बार्षकक आय व्ययको धववरण पेश गने ! 

११.६.३ – अध्यक्ष संग सयिु हस्ताक्षरमा बैक खाता संिालन गने र सधमधतको कोष संिालन गने ! 

११.६.४ – कोषको धबकाशको लाधग आवश्यक कायकहरुको तय गने र सधमधतको धनणकय अनुसार कायक गने ! 

सह-कोषध्यक्ष :  

* कोषध्यक्षको अनुपधस्थधतमा कोषध्यक्षको धजम्मेबारी सम्हाल्हने र कोषध्यक्षले गरर आएको सम्पूणक कायकहरु 

गने,सहयोग पयुाकउने र सल्हलाह ददने ! 

* धीं कोष धबकासको लाधग आवश्यक कायकहरु तय गने र सधमधतको धनणकय अनुसार तथा परामशक अनुसार गयक 

गने !  

# प्रबिा :  
* कायकसधमधतको अधधकाररक धारणा र धनणकयहरु साबकजधनक गने ! 

* विब्य तथा समािारहरु तयार गरर धमधडयामा पठाउने ! 

* प्रकाशन सम्बधन्ध धजम्मेबारी बहन गने !  

* अध्यक्ष,महासधिब तथा सधिवको कायकमा सहयोग गने !  

११.७ – सदस्यहरु 

११.७.१ – धवधानमा उल्हलेधखत प्राधप्तको लाधग सधमधतको धनणकय अनुसार काम गन े! 

११.७.२ – बठैकमा उपधस्थधत भई प्रस्ताधवत धबषय बस्तु माधथ छलफल र धनणकय गने वा धनणकयाथक मत ददन े! 

११.७.३ – सामाधजक कायक र कायकिमहरुमा संस्थाको प्रधतधनधधत्व गने, संस्थाको िाड पबक जस्तै : रोधी सााँझ, 

ल्हहोसार र बुिजयन्ती लगायतका धबधबध कायकिमहरुमा एउटा धजन्मेबरी धलएर कायकन्यन गने वा गराउने ! 

          ( * १ ) संस्थाबाट पेस्की धलएर अथवा अरु कुनै स्रोतबाट आएको रकम संस्थाको काम धबशेष कुनै सदस्यले 

खिक गरेको छ भने केन्रीय सधमधतको सदस्यको हकमा १ मधहना ( ३० ददन ) र क्षेत्रीय कायकसधमधतको हकमा २ 

मधहना ( ६० ददन ) धभत्र सम्बधन्धत कयकसधमधतबाट अनुमोदन गराई सकु्न पनेछ ! माधथ तोदकएको अवधध 

बाधहरको कुनै पधन धबल भरपाई पेश, अनमोदन पेश गनक पाउने छैन र गरेको भेटेको खण्डमा गने गराउने र साक्षी 

बस्ने सबैले संघको धबधान धबपररत काम गरेको ठहर ुनेछ ! कुनै कारण बस सधमधतको बैठक समयमा ुन नसकेर 

लधम्बएको ददनको भने गणना ुने छैन, यस्तो अवस्था आई परेको खण्डमा के कधत कारणले गदाक अनुमोदन गनक 

दढलो ुन गएको हो भन्न ेकुराको धववरण बैठक पुधस्तकामा प्रस्ट खुलाउनु पनेछ ! 

पररच्छेद – ५  

साधारण सभा 

१२ – महाधधबशेन र साधारण सभा :  

* २ बषकमा महाधधबेशन गररने छ र यसै महाधधबेशनबाट नयााँ कायकसधमधत छायााँ गररने छ ! 

१२.१ – संस्थाको सम्पूणक साधारण सदस्यहरुको भेलालाई साधारण सभा माधननछे ! 

१२.२ – हरेक बषक साधारण सभा ुनेछ ! 

१२.३ – साधारण सभाको गण पुरक संख्या सम्पूणक सदस्यहरुको ५१ % ( प्रधतशत ) लाई माधननेछ !  

१२.४ – साधारण सभामा महासधिवले बार्षकक प्रधतबेदन र कोषध्यक्षले लेखा प्रधतबेदन पेश गरर सभामा पाररत 

गराउनु पछक ! 

१२.५ – केन्रीय सधमधतले िाहमेा खण्डमा जुनसुकै समयमा पधन धबशेष साधारण सभा बोलाउन सके्नछ ! 
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१२.६ – यस संस्थाका साधारण सदस्यको २५ % (प्रधतशत) सदस्यहरुले धनधक्षत कारण दखेाई धलधखत माग 

गरेमा धबशषे साधारण सभा बोलाउन सके्नछ ! 

पररच्छेद – ६  

कोष तथा लेखापरीक्षण  

१३ – आर्थकक आय : 

१३.१ – सदस्यता शुल्हक ! 

१३.२ – धबधबध सााँस्कृधतक कायकिम ! 

१३.३ – प्रकाशन धबदि तथा धबज्ञापनबाट प्राप्त आम्दानी ! 

१३.४ – संस्कृधतक कायकिम, सेधमनार, गोष्ठी ,ताधलम आयोजना र परामशक सेवाबाट प्राप्त आम्दानी ! 

१३.५ – िन्दा तथा उपहार !  

१३.६ – धबधबध आम्दानी !  

१४ – आर्थकक बषक :  

१४.१ – आर्थकक बषक भन्नाल ेजनवरी १ ताररक दधेख धडसमे्बर मधहनाको ३१ ताररक सम्मलाई माधनने छ !   

१४.२ – कोषध्यक्ष वा आर्थकक सधमधतले आयव्ययको धववरण बार्षकक साधारण सभा ुनु १५ ददन अगाबै 

कयकसधमधतबाट अनुमोदन गरर साधारण सभाका सदस्यहरुलाई पठाउन ुपनेछ ! 

पररच्छेद – ७  

धनबाकिन तथा मतदान  

१५ – धनबाकिन तथा मतदान  

१५.१ – केन्रीय सधमधतल ेधनबाकिन ुने धमधत भन्दा १ मधहना ( ३० ददन ) अगाव ैस्वच्छ छधब भएका कधम्तमा 

३ जना तथा बढीमा ५ जनाको धनबाकिन सधमधत गठन गनुक पनेछ ! गरठत धनबाकिन सधमधतल ेआफ्नो कायकधवधध 

आफै तोके्न छ ! 

१५.२ – धनबाकिन सधमधत गठन भए लगतै संस्थाको वेब साईट माफक त धनबाकिन ु न गैरहकेो कुरा सम्पूणक साधारण 

सदस्यहरुलाई अवगत गराउनु पनेछ ! 

१५.३ – हाल कायकरत सधमधतको पदाधधकारीले साधबक कै पदमा बसेर उम्मेरवार ददन पाउने छ ! 

१५.४ – केन्रीय तथा क्षेत्रीय सधमधतको धनबाकिन सभामा भाग धलने वतकमान कायकसधमधत,आधजबन सदस्य बनेका 

संरक्षक तथा सल्हलाहकार हरुबाट प्रत्यक्ष मतदान ुनेछ !  

१५.५ – धनबाकिन भाग धलन ेइच्छुक व्यधिले धनबाकिन ुने धमधत भन्दा १५ ददन अगावै धनबाकिन सधमधत समक्ष 

कुन पदको लाधग धनबाकिन लड्न िाहकेो हो प्रस्ट खुलाई धनबेदन पेश गनुक पनछे ! 

१५.६ – धनबाकिन सधमधतले धनबाकिन ुने धमधत भन्दा १४ ददन अगावै संस्थाको वेब साईट माफक त 

उम्मेदवारहरुको नामावली प्रकाधशत गनुक पनेछ ! 

१५.७ – धनबाकिन सधमधतले तोकेको अधन्तम समय सम्म कुनै उमेद्वारले पदको दाबी नगरेको खण्डमा साधबक कै 

पदाधधकारीलाई सो पद सुधम्पने छ ! अध्यक्षको हकमा पररच्छेद ४ को बुंदा ९.३ उल्हलेधखत कायक समय सदकएमा 

धनबाकिन सधमधतको रोहोबरमा नयााँ कायककाररणी सधमधतले सधमधतको दक्ष सदस्यलाई अध्यक्ष पदमा  धनबाकधित 

गनेछ र धनजको पदपूर्तक सधमधतको सभाले ियन गनक सके्नछ ! 
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१५.८ – धनबाकिन सधमधतले धनबाकिन सदकए कै ददन नयााँ कायककाररणी सधमधतको अध्यक्षलाई पद र गोप्यताको 

सफत ग्रहण गराउनु पनेछ र अध्यक्षल ेधनबाकिन सधमधतको रोहोबरमा आफ्ना कायक सधमधतको पदाधधकारी र 

सदस्यहरुलाई पद र गोप्यताको सफत ग्रहण गराउन ुपन ेछ ! 

१५.९ – नयााँ कायकसधमधतको गठन लगतै पुरानो कायकसधमधत स्वत धबगठन ुनेछ र धबगठन कायकसधमधतले नयााँ 

कायकसधमधत गठन भएको २ हप्ता ( १४ ददन ) नकटाई केन्रीय सधमधतको हकमा क्षेत्रीय सधमधतको रोहोबरमा 

क्षेत्रीय सधमधतको हकमा केन्रीय सधमधतको रोहोबरमा संस्थाको सम्पूणक िल अिल सम्पधत्त, कागजपत्र, धहसाब 

दकताब नयााँ कायकसधमधतलाई बुझाउनु पनछे ! 

१६. उमेरवारको योग्यताको हकमा :  
१६.१- अध्यक्ष पद उम्मेदवारको लाधग आधजबन सदस्यता बन्नु पनेछ साथ ै २ कायककाल ( ४ बषक ) तमु धीं 

जापानको कायकसधमधतमा बसेर काम गरेको ुनु पनेछ !  

१६.२- अन्य संस्थाको प्रमुख ( अध्यक्ष ) पदमा बसेको व्यधि तमु धीं जापानको अध्यक्ष पदमा उम्मेदवार बन्न 

पाईने छैन ! 

१६.३- अन्य पदको लाधग भने तमु धीं जापानको साधारण सदस्यता धलएका सम्पूणक तमु (गरुुङ ) जाधतहरु 

उम्मेदवार बन्न पाउने छ !  

१६.४- आफ्नो जात ( थर ) फेररएको वा त्यागेको पुरुष वा मधहलाहरुको हकमा भन ेउम्मेदवार बन्न पाउन ेछैन !  

 १६.५- आधजबन सदस्य बनेका संरक्षक तथा सल्हलाहकार हरु पधन उम्मेदवार बन्न पाउने छ !  

पररच्छेद – ८  

धबधबध  
१७ . धबधान सशंोधन  

                   कुनै कारणबश धबधान सशंोधन गनुक परेमा संशोधन प्रस्ताब केन्रीय सधमधतको दईु धतहाई 

सदस्यहरुको बुमतले अनमुोदन गरर क्षेत्रीय सधमधतका सदस्यहरुको बुमत पास गनुक पनेछ ! सशंोधन धबधान 

बारे सधमधतले आफ्नो वेब साईट माफक त दढलोमा १ हप्ता ( ७ ददन ) धभत्र साधारण सदस्यहरुलाई जानकारी 

गराउनु पनेछ र जानकारी प्रकाधशत धमधतबाट २ हप्ता ( १४ ददन ) धभत्र कुन ैधबरोध नआएको खण्डमा मात्र सो 

संशोधन धवधानलाई कायकन्ययन गनक पाउने छ ! सो अवधधमा ५ जना भन्दा बढी साधारण सदस्यको हस्तक्षर 

भएको धबरोध पत्र दताक ुन आएमा धबरोध पत्र दताक भएको ददन दधेख दढलोमा १ मधहना (३० ददन ) धभत्र धबशेष 

साधारण सभा बोलाई साधारण सभाको बुमतले पास गनुक पनेछ ! 

१८ . धबघटन तथा हस्तान्तरण  

                            यस ससं्थाको धबघटन भएमा संस्थाको सम्पधत तथा कोष सो धबघटनका प्रस्ताब पाररत 

गरेको साधारण सभाले तोके अनुसार तमु (गुरुङ) लगायतका जनजाधतहरुको हक धहतको लाधग कायकरत कुनै पधन 

मुनाफा नकमाउने उद्येश्य भएको एक अधवधच्छन्न उत्तराधधकारवाला संस्थालाई वा नपेालमा रहकेा तमु राधिय 

पररषद केन्रीय सधमधतलाई  हस्तान्तरण गनक सके्नछ ! 

१९. धबधानमा उल्हलेख नभएका हकमा कुनै समस्या पनक आएमा कायकसधमधतको बैठक बोलाई उपधस्थत 

सदस्यहरुको दईु धतहार बुमतले पाररत गराई कायकन्यन गररने छ !   

२०. धवधानमा उल्हलेख भएका कुनै बुंदाहरु एक अको बुंदासंग बाधझएमा यो स्वत : खारेज ुनेछ !  

२१. यो धबधान र धबधान अन्तगकत बनेको धनयम धवधनयमको ब्याख्या गने अधधकार कायकसधमधतलाई ुनेछ !  

 

 

 

२२. पद तथा गोप्यताको सफथ :  
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                       म _____________________ सत्य धनष्ठापुबकक एवं धबबेक पुबकक यो सफथ धलन्छु दक यो 

धबधान र यसका अधधनमा बन्ने धनयम र उपधनयमहरुको पूणक पालना गरर मलाई धवधानले ददएको अधख्तयारीको 

दरुूपयोग गने,तमु धीं जापान लाई हानी नोक्सानी ु ने कुनै पधन कायकहरु गने र गराउने छैन ! म तमु धीं जापानको 

मूल्हय र मान्यताहरुलाई सबौउत्कृस्टको साथ आत्मसात गररन ेमेरो प्रधतबिता अधभव्यि गदकछु ! जय तमु धीं 

जापान                 

ससं्थाको लोगो तथा छाप   

यस संस्थाको लोगो तथा छाप तल उल्हलेख भए बोमोधजम ुनेछ ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

तमु धीं जापान संशोधधत धबधान २०२३  

 

संयोजक : श्री गुरुङ    ______________  सदस्य : रमशे कुमार गुरुङ  _____________ 

सदस्य  : हकक  गुरुङ  _______________   सदस्य  : सौगात गुरुङ   ______________ 

सदस्य   : धहमाली गुरुङ   __________    सदस्य  : अमर गुरुङ    ________________ 

सदस्य  : धित्र गुरुङ    ______________  सदस्य  : खमे गुरुङ    ________________ 

सल्हलाहकार  : ओम गुरुङ    _______________ 

 

 

 


